
1. Halbjahr 2026

Fortbildungsprogramm 
Zertifizierte Fortbildungen für die Pflege

Was wir bieten:

Vielfältige Fortbildungen für:

	 1:1 Intensivpflege

	 Pädiatrie

	 ambulante Pflege 

und Betreuungskräfte

	 Selbstfürsorge

	 Führungskompetenz

    +	 Raum für Begegnung 

	und Austausch

zum Download unter
www.switch-akademie.de

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/
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Uns können Sie mieten!
Unsere neuen Seminarräume in der Marie-Curie-Str. 1/1 in Denzlingen – 
modern, lichtdurchflutet, mit hochwertiger Ausstattung und optimaler 
Lage nur 10 Gehminuten vom Bahnhof entfernt. 

Ausstattung:
Alle Räume sind mit Beamer, Laptop, Whiteboard und Flipchart ausgestattet, um Ihre Veranstaltung 
reibungslos und erfolgreich zu gestalten.

Besonderheit:
Besonders praktisch ist die direkte Nähe zu unserem gut ausgestatteten Café Panorama mit atembe-
raubender Aussicht auf Denzlingen von der Terrasse, das nach Absprache in Ihre Veranstaltung integ-
riert werden kann – perfekt für Pausen, Networking oder kleine Verpflegungen.

Bei Interesse schreiben Sie uns gerne eine Mail: info@switch-akademie.de.

Flexible Seminarräume  –  
Perfekt für Workshops, Kurse und Veranstaltungen

GENIEßEN UND DURCHATMEN IN DENZLINGEN

cafe

Raum 01: 96 m2 

Dieser Raum ist durch eine bewegliche, 
schallgeschützte Trennwand in zwei kleinere Räume 
aufteilbar (Raum 02/03)

Raum 02: 44 m2 Raum 03: 52 m2

Exklusiv für Teilnehmer:innen 
unserer Switch-Kurse:

20 % Rabatt im Café Panorama 
am Kurstag

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/seminarraeume-in-denzlingen/
mailto:info%40switch-akademie.de?subject=Interesse%20an%20Kursraum
https://switch-akademie.de/seminarraeume-in-denzlingen/
https://cafe-panorama.com/
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 Zertifizierte Fort - und Weiterbildungen
für die Pflege

Was wir bieten:
Vielfältiges Fortbildungs- 
programm für:
•	 1:1 Intensivpflege
•	 ambulante Pflege
•	 Betreuungskräfte
•	 Führungskräfte
•	 Selbstfürsorge
•	 Raum für Begegnung 

und Austausch

Zusätzliche Angebote:
• Inhouse-Schulungen 
• individuelle Weiterbildungsangebote
• Komplettes Fortbildungsmanagement
• Vermietung für Kurse und Veranstaltungen

Was wir versprechen:
• fachlich fundierte 

Fortbildungen
• praxiserfahrene Dozenten
• stets aktuelles Wissen
• optimale Berufsvor- 

bereitung

Was wir möchten:
Fachwissen erweitern, 
Pflegequalität steigern und 
Patientenwohl fördern. 
Ganzheitliche Gesundheit 
von Körper, Seele und Geist 
stets im Blick haben.

Lesen Sie mehr über uns auf unserer Homepage unter:
https://switch-akademie.de

Wer wir sind:
Wir sind ein Anbieter für Fort- und Weiter-
bildungen im Bereich der Pflege mit Sitz in 
Denzlingen. Wir setzen auf die klassische Wis-
sensvermittlung als Präsenzveranstaltung, in 
deren Rahmen wir stets ein offenes Ohr für Ihre 
Fragen haben und großen Wert auf praktische 
Übungen legen. 
Wir wagen mit Ihnen Veränderung und legen 
gemeinsam den Schalter (= „Switch“) um – für 
neue Wege mit Spaß, Energie, Begeisterung 
und Erfolg.

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de
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Selbstfürsorge für Pflegende	 ab Seite 19

In der anspruchsvollen und oft herausfordernden Welt der Pflege ist es von entscheidender 
Bedeutung, dass Pflegekräfte nicht nur für andere da sind, sondern auch gut für sich selbst 
sorgen. Nur wer auf sich selbst achtet, kann in der Pflege hervorragende Arbeit leisten und 
die Qualität der Versorgung für die Patientinnen und Patienten nachhaltig sichern.
Diese Kurse sind speziell darauf ausgerichtet, Ihre persönlichen Ressourcen zu stärken. Ziel 
ist es, Ihnen Werkzeuge an die Hand zu geben, mit denen Sie sowohl Ihre eigene Gesundheit 
als auch die Ihrer Angehörigen und Klienten unterstützen können.

Ambulante Pflege	 ab Seite 15

Diese Rubrik bietet eine fundiertes Wissen für Quer- und Neueinsteiger:innen sowie für 
Pflegehelfer:innen, die sich in diesem vielfältigen und anspruchsvollen Bereich weiterent- 
wickeln möchten. Die Kurse vermitteln nicht nur eine solide Wissensbasis, sondern bieten 
auch erfahrenen Pflegenden neue Erkenntnisse und Perspektiven.
Ein besonderer Fokus liegt auf den neuesten Entwicklungen in der ambulanten Pflege, 
relevanten gesetzlichen Rahmenbedingungen und konkreten Pflegeverfahren. Hier finden Sie 
auch jährliche Pflichtfortbildungen für Betreuungskräfte nach §53b SGB XI.

Außerklinische Intensivpflege	 ab Seite 8

Die Rubrik „Außerklinische Intensivpflege“ richtet sich speziell an 3-jährig examiniert Pflege- 
fachkräfte, die ihr Wissen und ihre Fähigkeiten in der anspruchsvollen und multidimensio- 
nalen Welt der Intensivpflege erweitern möchten. In diesen Kursen werden zentrale Inhalte 
vermittelt, die unerlässlich für die sichere und effektive Pflege von intensivpflichtigen Patien-
ten außerhalb stationärer Einrichtungen sind.

Fortbildungsprogramm 1. Halbjahr 2026
Wir haben unser Programm für Sie mit einem Farbleitsystem übersichtlich gestaltet, sodass Sie die 
passende Weiterbildung für sich und Ihre Mitarbeitenden schnell finden. Alle Inhalte sind praxisnah 
und aktuell, sodass alle Teilnehmenden in der Lage sind, Erlerntes sofort in der täglichen Arbeit um-
zusetzen:

Führungskompetenz	 ab Seite 20

Hier bieten wir gezielte Fortbildungskurse an, die sich speziell an Mitarbeitende in Führungs-
positionen bzw. Geschäftsführende ambulanter Pflegedienste richten. Unser Ziel ist es, 
Führungskompetenzen zu stärken, die Selbstorganisation zu fördern und effektive, zukunfts-
weisende Managementstrategien zu vermitteln, die den ganz speziellen Anforderungen in 
Pflegeunternehmen gerecht werden.

Pädiatrie	 ab Seite 14

In der täglichen Arbeit mit Kindern sind umfassende Kenntnisse in der Pädiatrie von großer 
Bedeutung. Diese Fortbildungen richten sich speziell an Fachkräfte, die ihre Kenntnisse in der 
Kinderintensivpflege vertiefen und erweitern möchten. Ziel ist es, die Pflegekompetenz zu 
fördern und eine qualitativ hochwertige Betreuung und Unterstützung für Kinder und deren 
Familien zu gewährleisten.

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/selbstfuersorge/
https://switch-akademie.de/ambulante-pflege/
https://switch-akademie.de/switch-akademie-2/
https://switch-akademie.de/fuhrungskompetenz/
https://switch-akademie.de/paediatrie/
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Inhaltsverzeichnis chronologisch
Januar 2026 Ort Seite
13.01.2026 Trachealkanüle 08:30 – 12:30 Uhr DE 10
13.01.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
13:00 – 15:00 Uhr DE 15

13.01.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 15:00 – 17:00 Uhr DE 15

Februar 2026 Ort Seite
04.02.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
08:30 – 10:30 Uhr DE 15

04.02.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 10:30 – 12:30 Uhr DE 15
04.02.2026 Inhalationstherapie / Sekretmanagement 13:00 – 17:00 Uhr DE 11
26.02.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
08:30 – 10:30 Uhr OG 15

26.02.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 10:30 – 12:30 Uhr OG 15
26.02.2026 Inhalationstherapie / Sekretmanagement 13:00 – 17:00 Uhr OG 11

März 2026 Ort Seite
05.03.2026 Fit für die Pflege Teil 1 13:30 – 16:30 Uhr DE 17
12.03.2026 Trachealkanüle 08:30 – 12:30 Uhr DE 10
12.03.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
13:00 – 15:00 Uhr DE 15

12.03.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 15:00 – 17:00 Uhr DE 15
17.03.2026 Wirtschaftliche Steuerung von ambulanten Diens-

ten Teil 1
09:00 – 16:00 Uhr DE 22

18.03.2026 Pädiatrie: Trachealkanülen bei Kindern 08:30 – 12:30 Uhr DE 14
24.03.2026 Dysphagien -  

„von Definition bis Aspirationsprophylaxe“:
08:30 – 12:30 Uhr DE 13

25.03.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 
Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)

08:30 – 10:30 Uhr KA 15

25.03.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 10:30 – 12:30 Uhr KA 15
25.03.2026 Inhalationstherapie / Sekretmanagement 13:00 – 17:00 Uhr KA 11

April 2026 Ort Seite
14.04.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
08:30 – 10:30 Uhr DE 15

14.04.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 10:30 – 12:30 Uhr DE 15
14.04.2026 Grundlagen Beatmung 13:00 – 17:00 Uhr DE 9
15.04.2026 Moderne Wundversorgung 09:00 – 12:00 Uhr DE 16
15.04.2026 Nähe und Distanz – Möglichkeiten und Grenzen 

der Beziehungsgestaltung in der Pflege
13:00 – 17:00 Uhr DE 19

16.04.2026 Fit für die Pflege Teil 2 13:30 – 16:30 Uhr DE 17
20.04.2026 Berufsfeldorientierte Kompetenzen in der außer-

klinischen Intensivpflege-BOK/
13:00 – 17:00 Uhr DE 12

21.04.2026 Start Basiskurs 1/2026 DE 8
27.04.2026 Pflichtfortbildung für Betreuungskräfte nach §43b 

SGB XI Thema 1 (8 UE)
08:30 – 15:45 Uhr DE 17

NEU!

https://switch-akademie.de/
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28.04.2026 Führungskompetenz: Kommunikation 08:30 – 17:00 Uhr online 20
29.04.2026 Trachealkanüle 08:30 – 12:30 Uhr OG 10
29.04.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
13:00 – 15:00 Uhr OG 15

29.04.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 15:00 – 17:00 Uhr OG 15
30.04.2026 Dokumentation in der außerklinischen Intensiv-

pflege
08:30 – 12:30 Uhr DE 13

Mai 2026 Ort Seite
05.05.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
08:30 – 10:30 Uhr DE 15

05.05.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 10:30 – 12:30 Uhr DE 15
05.05.2026 Inhalationstherapie / Sekretmanagement 13:00 – 17:00 Uhr DE 11
06.05.2026 Pädiatrie: Kindernotfälle 08:30 – 12:30 Uhr DE 14
06.05.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
13:00 – 15:00 Uhr DE 15

06.05.2026 Notfallschulung ambulante Pflege 15:00 – 17:00 Uhr DE 15
07.05.2026 Wirtschaftliche Steuerung von ambulanten Diens-

ten Teil 2
09:00 – 16:00 Uhr DE 22

07.05.2026 Fit für die Pflege Teil 3 13:30 – 16:30 Uhr DE 17

Juni 2026 Ort Seite
08.06.2026 Fachgerechte Lagerung in der Pflege 08:30 – 14:00 Uhr DE 16
09.06.2026 Führungskompetenz: Mitarbeiterführung 08:30 – 17:00 Uhr online 20
11.06.2026 Beatmung Refresher 08:30 – 12:30 Uhr DE 10
11.06.2026 Jährliche Pflichtfortbildungen(Arbeitsschutz, 

Brandschutz, Datenschutz, Hygiene)
13:00 – 15:00 Uhr DE 15

11.06.2026 Notfallschulung für außerklinische Intensiv 15:00 – 17:00 Uhr DE 15
12.06.2026 Gestärkte Seele - ruhiger Geist 13:00 – 17:00 Uhr DE 19
22.06.2026 Pflichtfortbildung für Betreuungskräfte nach §43b 

SGB XI Thema 2 (8 UE)
08:30 – 15:45 Uhr DE 17

23.06.2026 Grundlagen Beatmung 08:30 – 12:30 Uhr KA 9
23.06.2026 Berufsfeldorientierte Kompetenzen in der außer-

klinischen Intensivpflege-BOK
13:00 – 17:00 Uhr KA 12

24.06.2026 Nationale Expertenstandards 08:30 – 12:30 Uhr online 11
25.06.2026 Fit für die Pflege Teil 4 13:30 – 16:30 Uhr DE 17
30.06.2026 Bewusst Sein – Pflegerische Kompetenz bei 

neurodegenerativen Erkrankungen
13:00 – 17:00 Uhr DE 12

https://switch-akademie.de/
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Beatmungspflege								      

Basiskurs
Berufsbegleitende Basisqualifikation zur Pflege-
fachkraft für außerklinische Beatmung
Diese Weiterbildung benötigen alle Pflegefach-
kräfte, die die fachpflegerische Versorgung bei 
beatmeten und/oder trachealkanülierten Klienten 
in der außerklinischen Intensivpflege übernehmen.
Nach den Vorgaben der S2-Leitlinie „Nicht-invasive 
und invasive Beatmung als Therapie der chroni-
schen respiratorischen Insuffizienz“ (2009, Revi-
sion 2017) entwickelt. Die Inhalte entsprechen den 
Richtlinien des Curriculums der ArGe-Fachgesell-
schaften (Curriculums der ArGe-Fachgesellschaf-
ten: Basiskurs „Pflegefachkraft für außerklinische 
Beatmung“) und bieten Ihnen eine fundierte 
Grundlage für die Pflege von beatmeten Klienten.  
Die Themen umfassen unter anderem:
•	 Anatomie, Physiologie, Krankheitslehre
•	 Grundlagen der Beatmung
•	 Monitoring mit Interpretation der Ergebnisse
•	 Erkrankungen die zur Beatmungspflichtigkeit 

führen
•	 Umgang mit Tracheostoma/Trachealkanülen
•	 Sekretmanagement
•	 Dysphagie, Aspiration, Ernährung
•	 Spezielle Aspekte der Hygiene in der AIP
•	 Erkennen von Notfallsituationen, Durchführen 

von Notfallmaßnahmen, CPR
•	 Spezielle Anforderungen der psychosozialen 

Begleitung/Betreuung bei langzeitbeatmeten 
Menschen

•	 Telemedizin
•	 Ethik
•	 Palliative Care
•	 Rechtsfragen im Kontext der außerklinischen 

Intensivversorgung
Kursaufbau
Der Basiskurs besteht aus insgesamt 120 Stun-
den, die sich aus 80 Stunden Theorie und 40 Stun-
den Praxis zusammensetzen. Die Theorie gliedert 
sich in 60 Stunden theoretischen Unterricht 
(3 Module á 3 Tage) und 20 Stunden selbständi-
ges E-Learning. Die Praxiserfahrung sammeln Sie 
durch ein Praktikum, wahlweise in einer außer-
klinischen Beatmungspflegeinstitution, in einem 
Beatmungs- oder Weaningzentrum oder auf einer 
Intensivstation einer geeigneten Klinik. Theorie 
und Praxis des Basiskurses müssen innerhalb von 

6 Monaten mit Beginn des Theorieteils absolviert 
werden.
Am Ende der Theorie-Module erfolgt eine schrift-
liche Prüfung. Nach erfolgreichem Abschluss des 
Basiskurses erhalten Sie nach Einreichung ihres 
Praktikumnachweises ein Zertifikat über die Wei-
terbildung.

Umfang
Insgesamt 120 Stunden als berufsbegleitende 
Qualifikation (Theorie und Praxis)
Theorie
•	 80 Stunden Theorie 

aufgeteilt in 60 Stunden theoretischer Unterricht 
in Präsenz ( 3 x 3 Module) 20 Stunden des theo-
retischen Teils können flexibel über die Switch 
E-Learning Lernplattform absolviert werden.

Praxis
•	 Praktikum mit 40 Stunden
•	 außerklinisch: in einer Beatmungspflege- 

institution oder einem außerklinischen Intensiv-
pflegedienst

•	 oder klinisch: in einem Beatmungs- oder 
Weaningzentrum oder auf einer geeigneten 
Intensivstation

Organisatorisches
Basiskurs 01-26
Modul 1: Di. 21.04. – Do. 23.04.2026
Modul 2: Di. 19.05. – Do. 21.05.2026
Modul 3: Di. 16.06. – Do. 18.06.2026
Basiskurs 02-26
Modul 1: Di. 13.10. – Do. 15.10.2026
Modul 2: Di. 10.11. – Do. 12.11.2026
Modul 3: Di. 08.12. – Do. 10.12.2026

Uhrzeiten:
jeweils von 08:30 bis max. 17:30 Uhr 

Kosten pro Teilnehmer: 1.400 €

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Intensivpflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/basiskurse/
http://www.switch-akademie.de
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Die Switch-Akademie ist seit November 2024 
zertifizierter Bildungsanbieter nach dem 
Curriculum der ArGe Fachgesellschaften für 
Außerklinische Intensivpflege/Beatmung.  
Diese Zertifizierung gewährleistet, dass der 
Kurs den höchsten Standards in der Aus-
bildung und Praxis in der außerklinischen 
Beatmung entspricht und ist von den Kosten-
trägern anerkannt. 

 

Grundlagen Beatmung, 
speziell Heimbeatmung
Die pflegerische Betreuung beatmeter Patient:in-
nen zuhause benötigt Wissen und Erfahrung.
Diese Schulung richtet sich an examiniertes Pfle-
gepersonal, die in der außerklinischen Intensiv-
pflege mit heimbeatmeten Menschen konfrontiert 
werden.
Gewinnen Sie einen Überblick und erwerben Sie 
entscheidendes Grundlagenwissen für die außer-
klinische Beatmungsversorgung und erlangen Sie 
Kenntnisse über Beatmungsformen, Beatmungs-
modi und -parameter, Alarmmanagement und 
Notfallsituationen.

Inhalt:
•	 Physiologie der Atmung und Gasaustausch
•	 Beatmungsformen, Beatmungsmodi
•	 Beatmungseinstellungen
•	 Alarmmanagement
•	 Notfallsituationen
•	 Beatmungsgeräte in der außerklinischen 

Intensivpflege

Organisatorisches
Datum: 
14.04.2026 in Denzlingen� 13:00 – 17:00 Uhr
23.06.2026 in Karlsruhe � 8:30 – 12:30 Uhr

Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

In
te

ns
iv

pfl
eg

e

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/grundlagen-beatmung/
http://www.switch-akademie.de


Seite 10Druckfehler/Irrtum vorbehalten

Be
tre

uu
ng

Se
lb

st
fü

rs
or

ge

Beatmungspflege 								      

Trachealkanüle
Sie sind neu in der Betreuung und Pflege von tra-
cheotomierten Menschen und möchten ihr fach-
pflegerisches Wissen auffrischen? Oder Sie sind 
schon länger dabei und überprüfen, ob Ihr Wissen 
noch auf dem aktuellen Stand ist? Dieser Kurs ver-
mittelt Ihnen die Grundlagen einer Tracheostoma-
Versorgung. 

Inhalt:
•	 Refresher Anatomie/Physiologie Respirations-

trakt
•	 Trachealkanülen-Pflege
•	 Trachealkanülen-Management

Organisatorisches
Daten: 
13.01.2026 in Denzlingen
12.03.2026 in Denzlingen
29.04.2026 in Offenburg

Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Beatmung Refresher
Diese Schulung richtet sich an Pflegekräfte, die 
den Basiskurs für außerklinische Beatmung 
erfolgreich absolviert haben und/oder bereits Er-
fahrung in der außerklinischen Beatmung haben. 
In diesem Kurs werden die Beatmungsformen 
vertieft, die verschiedenen Alarme besprochen 
und es ist Raum für Ihre Fragen und Fallbeispiele 
aus der Praxis.
 
Inhalt:
•	 Verschiedene Beatmungsformen (Vertiefung 

Grundwissen)
•	 Alarmmanagement (Alarmerkennung, 

Interpretation und Alarmbehebung)
•	 Praktische Fallbeispiele aus der Praxis
•	 Möglichkeit für Ihre Fragen 

Organisatorisches
Datum:
11.06.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Intensivpflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/trachealkanuele/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/beatmung-refresher/
http://www.switch-akademie.de
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Beatmungspflege 								      

Inhalationstherapie / 
Sekretmanagement
Sekretmanagement ist die Bezeichnung für alle 
Maßnahmen zur Sekretmobilisation einschließlich 
Atemgasklimatisierung und Inhalationstherapie 
sowie Maßnahmen zur Unterstützung der Sekret-
entfernung. In dieser Fortbildung erwerben Sie 
Kenntnisse rund um das Thema Sekretmanage-
ment. Sie erfahren, welche Möglichkeiten der 
Atemgasklimatisierung und Inhalation es gibt und 
alles zum Thema Sekretentfernung/Absaugen.

Inhalt:
•	 Clearance
•	 Sekretolyse
•	 Atemgasklimatisierung
•	 Absaugen

Organisatorisches
Daten: 
04.02.2026 in Denzlingen
26.02.2026 in Offenburg
25.03.2026 in Karlsruhe 
05.05.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
13:00 – 17:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 85,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Nationale Expertenstandards 
Expertenstandards sind seit 1999 zentrale Instru-
mente zur Sicherung und Weiterentwicklung der 
Pflegequalität. Sie werden vom Deutschen Netz-
werk für Qualitätsentwicklung in der Pflege (DNQP) 
herausgegeben und basieren auf pflegewissen-
schaftlichen Erkenntnissen sowie praktischer Erfah-
rung. Ziel ist es, die Versorgungsqualität in der am-
bulanten und stationären Pflege zu verbessern und 
bundesweit zu vereinheitlichen. In den Standards 
werden konkrete pflegerische Ziele und geeignete 
Maßnahmen zur Zielerreichung beschrieben.
Unsere Schulungen bieten Pflegefachkräften die 
Möglichkeit, ihr Wissen zu zentralen Expertenstan-
dards praxisnah zu vertiefen. In den zwei Modulen 
vermitteln wir die Inhalte kompakt, verständlich und 
mit hohem Bezug zum Pflegealltag und die Teilneh-
menden erhalten konkrete Impulse zur Umsetzung 
der Standards.
Inhalt Thema 1:
•	 Dekubitusprophylaxe 
•	 Schmerzmanagement bei chronischen und aku-

ten Schmerzen
•	 Erhaltung und Förderung der Hautintegrität
•	 Erhaltung und Förderung der Mobilität 
Inhalt Thema 2:
•	 Kontinenzförderung
•	 Förderung der Mundgesundheit 
•	 Sturzprophylaxe 
•	 Beziehungsgestaltung von Menschen mit Demenz

Organisatorisches
Daten: 
Thema 1: 24.06.2025 online 
Thema 2: 2. Halbjahr online
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 70,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/inhalationstherapie-sekretmanagement/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/nationale-expertenstandards/
http://www.switch-akademie.de
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Bewusst Sein – 
pflegerische Kompetenz bei 
neurodegenerativen Erkrankungen
In diesem Workshop wird gezeigt und praktisch 
angewendet, wie auf Klienten mit neurodege-
nerativen Erkrankungen und/oder anderen Be-
wusstseinszuständen einzugehen ist, die nicht im 
adäquaten Wachzustand sind. Es werden be-
ziehungsmedizinische Aspekte und pflegerische 
Handlungskompetenzen erläutert, und praktische 
Übungen (mit Fallbeispielen) durchgeführt.

Inhalt:
•	 Körpersemantik
•	 Mobilisation
•	 Lagerung
•	 Aufbau nonverbaler Kommunikation

Organisatorisches
Datum: 
30.06.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
13:00 – 17:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 85,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Intensivpflege		

Berufsfeldorientierte 
Kompetenzen in der 
außerklinischen Intensivpflege – 
BOK
In dieser Fortbildung wird eingehend auf die be-
deutendsten Kompetenzen eingegangen, die im 
Berufsfeld der außerklinischen Intensivpflege 
von Relevanz sind und sowohl dem Mitarbeiten-
den selbst als auch seinem Umfeld im täglichen 
Arbeitsalltag Souveränität und Sicherheit geben. 
Diese Fortbildung richtet sich an alle, die vorhan-
dene Kompetenzen vertiefen und/oder ausbauen 
möchten, unabhängig von der Dauer und Intensi-
tät der eigenen Berufserfahrung in der außerklini-
schen Intensivpflege.

Inhalt:
•	 Grundkompetenzen (Aktivitäts- und Handlungs-

kompetenz, Fach- und Methodenkompetenz, 
Sozial- und Kommunikationskompetenz, usw.)

•	 Berufliche Kompetenzen im Feld der Außerklini-
schen Intensivpflege

•	 Schlüsselkompetenzen (Kommunikationsfähig-
keiten, Teamfähigkeit, Problemlösungskompe-
tenz, Anpassungsfähigkeit)

•	 Erkennen und Reflektieren der eigenen Kompe-
tenzen

Organisatorisches
Daten: 
20.04.2026 in Denzlingen
23.06.2026 in Karlsruhe
Uhrzeit: 
13:00 – 17:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 85,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Intensivpflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/bewusst-sein/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/kompetenzen-in-der-ausserklinischen-intensivpflege-bok/
http://www.switch-akademie.de
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Dokumentation in der 
außerklinischen Intensivpflege
Die Pflegedokumentation ist ein zentraler Be-
standteil professioneller Pflege und sichert Quali-
tät, Transparenz und Rechtssicherheit. Diese Fort-
bildung vermittelt die aktuellen gesetzlichen und 
qualitativen Anforderungen und behandelt praxis-
nah Themen wie die Strukturierte Informations-
sammlung (SIS), den Maßnahmenplan und den 
Einsatz digitaler Dokumentation im Pflegealltag. 

Inhalt:
•	 SIS/Maßnahmenplan
•	 gesetzliche und qualitative Anforderungen 

Dokumentation
•	 Digitale Dokumentation im Pflegealltag

Organisatorisches
Datum: 
30.04.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 85,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Intensivpflege		

Dysphagien -  
von Definition bis 
Aspirationsprophylaxe
Schluckstörungen gehören zu den häufigen Her-
ausforderungen in der außerklinischen Pflege. In 
dieser Fortbildung werden Anatomie, Physiologie 
und Pathologie des Schluckakts vermittelt sowie 
typische Symptome und Folgen einer Dysphagie 
besprochen. Die Teilnehmenden lernen, Schluck-
störungen sicher zu erkennen und geeignete 
Maßnahmen zur Essensbegleitung und Aspira-
tionsprophylaxe umzusetzen – einschließlich des 
besonderen Umgangs mit Trachealkanülen-Pa-
tient:innen im Pflegealltag..

Inhalt:
•	 Anatomie der am Schluckakt beteiligten Struk-

turen
•	 Der physiologische Schluckakt mit Selbstver-

such
•	 Pathologie des Schluckens – klinische und 

unsichtbare Symptome
•	 Folgen der Dysphagie
•	 Was tun bei Verdacht auf Schluckstörung? – 

Diagnostik
•	 Essensbegleitung, Aspirationsprophylaxe und 

Hilfsmittel
•	 Umgang mit Schluckstörungen bei Tracheal- 

kanülen-Patient:innen

Organisatorisches
Datum: 
24.03.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 115,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/dokumentation-ausserklinische-intensivpflege/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/dysphagie/
http://www.switch-akademie.de
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Pädiatrie: Kindernotfälle
In der Arbeit mit Kindern ist die Fähigkeit, in Not-
fällen schnell und kompetent zu handeln, von 
entscheidender Bedeutung. Unser Kurs „Kindernot-
fälle für Pflegekräfte“ richtet sich an Fachkräfte im 
Gesundheitswesen, die im Umgang mit pädiatri-
schen Notfällen geschult werden möchten.
Nach Abschluss des Kurses sind die Teilnehmende 
in der Lage, Notfallsituationen bei Kindern sicher 
zu erkennen und entsprechend zu handeln. Sie ver-
fügen über das nötige Wissen und die praktischen 
Fähigkeiten, um in kritischen Situationen effektiv 
zu intervenieren und die Sicherheit der kleinen 
Patienten zu gewährleisten. 

Inhalt:
•	 Erkennen eines Kreislaufstillstandes
•	 Basismaßnahmen der cardio-pulmonalen 

Reanimation bei Kindern
•	 Ein- und Zweihelfermethode mit und ohne 

Beatmungshilfsmittel
•	 Algorithmus nach ERC (Guidelines 2025)
•	 Notfälle im Kindesalter

Organisatorisches
Datum: 
06.05.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 85,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Pädiatrie	

Pädiatrie: 
Trachealkanülen bei Kindern
Die Versorgung von Kindern mit Trachealkanülen 
erfordert spezifische Kenntnisse und Fähigkeiten, 
um eine optimale Pflege und Sicherheit zu ge-
währleisten.
In dieser Fortbildung lernen Pflegekräfte, die in der 
außerklinischen pädiatrischen Intensivpflege tätig 
sind, die wesentlichen Aspekte der Trachealkanü-
lenversorgung.
Der Kurs bietet eine wertvolle Gelegenheit, das 
Wissen und die praktischen Fähigkeiten zu ver-
tiefen, die für die sichere und kompetente Versor-
gung von Kindern mit Trachealkanülen erforder-
lich sind. 

Inhalt:
•	 Anatomie und Physiologie der Atemwege
•	 Indikationen für die Trachealkanülenversorgung
•	 Risiken und Komplikationen
•	 Trachealkanülen-Management
•	 Pflege und Hygiene der Trachealkanüle
•	 Platzcheck
•	 Notfallmanagement und Umgang mit Kompli- 

kationen

Organisatorisches
Datum: 
18.03.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
08:30 – 12:30 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Pädiatrie
Intensivpflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/paediatrie-kindernotfaelle/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/paediatrie-trachealkanuelen/
http://www.switch-akademie.de
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Intensivpflege und Ambulante Pflege	
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Notfallschulung in der 
außerklinischen Intensivpflege
In der außerklinischen Intensivpflege ist siche-
res und schnelles Handeln in Notfallsituationen 
lebenswichtig. Diese praxisorientierte Schulung 
vermittelt die wichtigsten Maßnahmen zur Er-
kennung und Behandlung von Notfällen – mit 
besonderem Fokus auf Situationen, die im außer-
klinischen intensivpflegerischen Alltag auftreten 
können. Ziel ist es, die Handlungskompetenz im 
Team zu stärken und Sicherheit im Umgang mit 
kritischen Ereignissen zu schaffen.

Inhalt:
•	 Erkennen des kritischen Patienten und das Ver-

meiden des Kreislaufstillstandes nach ABCDE-
Schema

•	 Basismaßnahmen der CPR nach ERC-Leitlinien 
2025

•	 Defibrillation mittels AED (halb- und vollautoma-
tischer externer Defibrilator)

•	 Notfall- und CPR Besonderheiten in der ausser- 
klinischen Intensivpflege 
- mit und ohne Tracheostoma 
- mit und ohne bestehender Beatmung

Organisatorisches
Daten:
13.01.2026 in Denzlingen� 15:00 – 17:00 Uhr
04.02.2026 in Denzlingen� 10:30 – 12:30 Uhr
26.02.2026 in Offenburg� 10:30 – 12:30 Uhr
12.03.2026 in Denzlingen� 15:00 – 17:00 Uhr
25.03.2026 in Karlsruhe� 10:30 – 12:30 Uhr
14.04.2026 in Denzlingen� 10:30 – 12:30 Uhr
29.04.2026 in Offenburg� 15:00 – 17:00 Uhr
05.05.2026 in Denzlingen� 10:30 – 12:30 Uhr
11.06.2026 in Denzlingen� 15:00 – 17:00 Uhr

Kosten pro Teilnehmer: 60,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Jährliche Pflichtfortbildung 
Pflegekräfte
Gesetzlich vorgeschriebene Pflichtfortbildungen

Inhalt:
•	 Arbeitsschutz
•	 Brandschutz
•	 Datenschutz
•	 Hygiene + Lebensmittelhygiene

Organisatorisches
Daten:
13.01.2026 in Denzlingen� 13:00 – 15:00 Uhr
04.02.2026 in Denzlingen� 08:30 – 10:30 Uhr
26.02.2026 in Offenburg� 08:30 – 10:30 Uhr
12.03.2026 in Denzlingen� 13:00 – 15:00 Uhr
25.03.2026 in Karlsruhe� 08:30 – 10:30 Uhr
14.04.2026 in Denzlingen� 08:30 – 10:30 Uhr
29.04.2026 in Offenburg� 13:00 – 15:00 Uhr
05.05.2026 in Denzlingen� 08:30 – 10:30 Uhr
06.05.2026 in Denzlingen� 13:00 – 15:00 Uhr
11.06.2026 in Denzlingen� 13:00 – 15:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 50,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/cpr/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/pflichtfobi/
http://www.switch-akademie.de
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Intensivpflege und Ambulante Pflege	

Fachgerechte Lagerung 
in der Pflege 
Die richtige Lagerung von Patient*innen ist ein 
zentraler Bestandteil der pflegerischen Versor-
gung – sie dient nicht nur der Prophylaxe von 
Dekubitus und Kontrakturen, sondern trägt auch 
wesentlich zum allgemeinen Wohlbefinden bei. 
In dieser praxisnahen Fortbildung vermitteln wir 
fundiertes Wissen zur individuellen und fach-
gerechten Lagerung von Patient*innen. Neben 
theoretischen Grundlagen stehen vor allem all-
tagsnahe Techniken und der gezielte Einsatz von 
Hilfsmitteln im Mittelpunkt. Die Schulung richtet 
sich an Pflegekräfte in ambulanten und stationä-
ren Einrichtungen. 

Inhalt:
Die Fortbildung besteht aus drei Modulen: Theo-
rie, praktisches Üben an Teilnehmern, Praxis am 
Patienten
Theorie: 
•	 Neuromuskuläre Grundlagen in Bezug auf Lage-

rung
•	 Bedeutung und Ziele der Lagerung in der Pflege
Praktisches Üben: 
•	 Lagerungstechniken – Rückenlage, 30°- und 

90°-Lagerung, sowie stabiler Sitz
•	 Einsatz von Lagerungshilfsmitteln
Lagerung am Patienten: 
•	 Fallbeispiele aus dem Pflegealltag
•	 Lagerung am Patienten

Organisatorisches
Daten:
08.06.2026 in Denzlingen
Uhrzeiten: 
08:30 – 14:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 139,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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Moderne Wundversorgung
Diese Fortbildung vermittelt Grundlagen zur Defi-
nition und Pathophysiologie chronischer Wunden 
sowie die Prinzipien moderner Wundversorgung. 
Die Teilnehmenden lernen verschiedene Wundauf-
lagen kennen und erfahren, wie eine fachgerechte 
Versorgung die Wundheilung fördern kann.

Inhalt:
•	 Definition chronische Wunden
•	 Pathophysiologie
•	 Prinzip moderne Wundversorgung
•	 Verschiedene Wundauflagen

Organisatorisches
Datum: 
15.04.2026  in Denzlingen
Uhrzeit: 
09:00 – 12:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 69,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Am
bulante Pflege

Intensivpflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/lagerung/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/moderne-wundversorgung/
http://www.switch-akademie.de
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Ambulante Pflege und Betreuungskräfte	

Pflichtfortbildung für 
Betreuungskräfte 
nach §43b SGB XI
Betreuungskräfte helfen bei Verrichtungen des 
täglichen Lebens, assistieren im Alltag und si-
chern die Teilnahme am gesellschaftlichen Leben. 
Sie wirken unterstützend und aktivierend, bieten 
z.B. persönlichkeits-, kreativitäts- oder bewe-
gungsfördernde Freizeit- und Gruppenaktivitäten 
an.
Dieses Seminar gibt Ihnen die Möglichkeit, ihr 
Wissen aufzufrischen und neue Anregungen zu 
erhalten, Fragen und Probleme zu diskutieren und 
im Austausch mit anderen Betreuungskräften 
Ihren beruflichen Alltag zu reflektieren.
Die Fortbildungen entsprechen der Betreuungs-
kräfte-Richtlinie § 43b SGB XI, wonach für Be-
treuungskräfte regelmäßige Fortbildungen 
vorgesehen sind, die jährlich mindestens 16 Unter-
richtsstunden umfassen muss.

Thema 1: Dem Schmerz auf der Spur
Thema 2: Biografisches Arbeiten als vertrauens-
volle Basis

Organisatorisches
Daten: 
Thema 1: 27.04.2026 in Denzlingen 
Thema 2: 22.06.2026 in Denzlingen 
Uhrzeit: 
08:30 – 15:45 Uhr (8 UE)
Kosten je Themenkurs pro Teilnehmer: 
125,00 € 
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Fit für die Pflege
Schulung für Ergänzende Hilfen/Quereinsteiger:in-
nen und Pflegehilfskräfte zur Erbringung medizini-
scher Behandlungspflege der Leistungsgruppe I
Geeignete Pflegekräfte erlangen die erforderlichen 
theoretischen und praktischen Kenntnisse um 
die in der Leistungsgruppe I der Vergütungsver-
einbarungen in Baden-Württemberg definierten 
Behandlungspflegemaßnahmen qualifiziert und 
verantwortlich erbringen zu können.
In mehreren Teilen werden die theoretischen 
Grundlagen (inkl. praktischer Übungen):

Teil 1: Basishygiene, Hypo-/Hypertonie, Blutdruck-
messung und -beurteilung, Krankenbeobachtung 
und weitere Vitalzeichen wie Herzfrequenz, 
Temperatur und Sauerstoffsättigung
Teil 2: Thrombose und Kompressionstherapie, 
Gastrostoma Grundlagen, PEG-Sonde Grundlagen
Teil 3: Diabetes mellitus, Medikamentenmanage-
ment (Medikamentengabe, BZ-Messung, s.c. 
Injektionen, Richten Injektionen)
Teil 4: Körperpflege
NEU!  Refresher: Für alle, die bereits Fit für die Pfle-
ge-Kurse besucht haben und ihr Wissen auffri-
schen wollen oder gezielt Fragen klären möchten.

Organisatorisches
Daten: 
Teil 1: 05.03.2026 in Denzlingen
Teil 2: 16.04.2026 in Denzlingen
Teil 3: 07.05.2026 in Denzlingen
Teil 4: 25.06.2026 in Denzlingen
NEU!  Refresher: 16.07.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 
13:30 – 16:30 Uhr
Kosten je Teilkurs pro Teilnehmer: 65,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller vier Teilkurse 
pro Teilnehmer: 235,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/pflicht-fobi-betreuung-2/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/fit-fur-die-pflege-1/
http://www.switch-akademie.de
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Ambulante Pflege	

Notfallschulung  
in der ambulanten Pflege
Notfälle können im ambulanten Pflegealltag 
jederzeit und unerwartet auftreten – sei es bei der 
Ankunft vor Ort oder im direkten Kontakt mit den 
Pflegebedürftigen. Diese Schulung richtet sich 
gezielt an Pflegefachkräfte und Pflegehilfskräfte 
und vermittelt die Grundlagen des Notfallmanage-
ments auf einfache und verständliche Weise. Ziel 
ist es, Sicherheit im Erkennen von Notfallsituatio-
nen zu schaffen und klare Handlungsabläufe zu 
vermitteln, die sofort umgesetzt werden können

Inhalt:
•	 Erkennen des kritischen Patienten und das Ver-

meiden des Kreislaufstillstandes nach ABCDE-
Schema

•	 Basismaßnahmen der CPR nach ERC-Leitlinien 
2025

•	 Defibrillation mittels AED (halb- und vollautoma-
tischer externer Defibrilator)

•	 Sofortmaßnahmen bei traumatischen und 
neurologischen Notfällen

•	 Notfall- und CPR Besonderheiten in der 
ambulanten Pflege

Organisatorisches
Daten:
06.05.2026 in Denzlingen
Uhrzeiten: 
15:00 – 17:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 60,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

GENIEßEN UND DURCHATMEN IN DENZLINGEN

cafe

Die Pause genießen mit 
toller Aussicht, Kaffee, 

Kuchen, belegten Brötchen 
und mehr.

Öffnungszeiten:
Mo – Do: 9:00 – 16:30 Uhr 

Fr: 9:00 – 15:30 Uhr

Exklusiv
für Teilnehmer:innen 

unserer Kurse:
20 % Rabatt im Café Panorama 

am Kurstag

Am
bulante Pflege

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/notfallschulung-ambulant-cpr/
http://www.switch-akademie.de
https://cafe-panorama.com/
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Selbstfürsorge									       

Nähe und Distanz - 
Möglichkeiten und Grenzen der 
Beziehungsgestaltung in der Pflege
Die Pflege und Begleitung chronisch kranker Men-
schen im häuslichen Umfeld stellt sehr spezielle 
Anforderungen an die psychosozialen Kompe-
tenzen der Fachkräfte. Der Beziehungsgestaltung 
kommt in der Pflege eine oftmals unbedacht große 
Bedeutung für die körperlichen, seelischen und 
sozialen Entwicklungsprozesse zu.
Diese Fortbildung soll Sie unterstützen, die Be-
treuungssituation nach Ihren persönlichen und 
professionellen Maßstäben für Nähe und Distanz 
zu gestalten. Sie erwerben Fachkenntnisse für die 
Klärung sozialer Probleme und zur Achtung per-
sönlicher Grenzen im Pflegealltag.
Durch den Austausch in der Gruppe werden praxis-
nahe Ideen gesammelt und Impulse gesetzt, um 
Ihren persönlichen Erfahrungsschatz zu erweitern. 
Der Erwerb einfacher Gesprächstechniken kann 
Sie im kommunikativen Ausdruck beruflicher und 
persönlicher Interessen stärken.
Zukünftig werden Sie mit diesem Handwerkszeug 
Gesprächspartner leichter einschätzen, ihre ge- 
sunde Haltung bewahren und schwierige Gesprä-
che besser steuern können.

Organisatorisches
Datum: 15.04.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 13:00 – 17:00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Gestärkte Seele, ruhiger Geist – 
Seminar zur Stärkung der persön-
lichen Resilienz gegen beruflichen 
Stress
In der Pflege arbeiten Sie täglich unter hoher Be-
lastung oder großem Zeitdruck. Oftmals werden 
dabei persönliche Grenzen erreicht und teilweise 
sogar überschritten. Negative Stressfolgen wie Er-
schöpfungszustände, Verlust von Konzentration, 
Kreativität und psychosomatische Beschwerden 
werden häufig erst spät erkannt.
Der Erhalt Ihres Engagements und Ihrer Gesund-
heit erfordert ein gesundes Maß an Selbstauf-
merksamkeit und –pflege und kann an verschie-
denen persönlichen Bereichen ansetzen. Die 
individuelle Identifikation der eigenen Stressbelas-
tungen ist die eine, der Einsatz effektiver Verhal-
tensstrategien ist die andere notwendige Grund-
lage einer gelingenden Stressbewältigung.
In dieser Fortbildung sollen Auswirkungen von 
Stressbelastungen identifiziert und praktische 
Übungen vorgestellt werden, mit denen Sie prä-
ventiv Ihre Widerstandskraft erhalten und Rege-
nerationsprozesse anstoßen können. Sie erhalten 
theoretische und praktische Kenntnisse über ver-
schiedene Entspannungstechniken und Strategien 
für einen selbstbestimmten Umgang mit Stress.

Organisatorisches
Datum: 12.06.2026 in Denzlingen
Uhrzeit: 13:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort: Denzlingen
Kosten pro Teilnehmer: 105,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/nahe-und-distanz/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/gestarkte-seele-ruhiger-geist/
http://www.switch-akademie.de
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Teil 1: Kommunikation 
In diesem Training lernen die Teilnehmer:innen das 
eigene Kommunikationsverhalten und das anderer 
Personen „bewusster“ wahrzunehmen, anzuneh-
men und einzuordnen. Im Mittelpunkt stehen die 
Wahrnehmung, das Zuhören und der wertschät-
zend-konsequente Einsatz von Sprache, Frage- 
und Antworttechniken in Gesprächen.

Inhalt:
•	 Kommunikations- und Gesprächstypen
•	 Wertschätzend kommunizieren 
•	 Konstruktiv Feedback geben
•	 Sich empathisch-konsequent durchsetzen
•	 Anweisungen sinnvoll geben und angemessen 

kontrollieren

Organisatorisches
Datum: 28.04.2026 online
Uhrzeit: 08:30 – 17:00 Uhr 
Veranstaltungsart: Videokonferenz
Kosten pro Teilnehmer: 130,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller 4 Teile: 469,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 10

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Führungskräfte in der Pflege				 
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Teil 2: Mitarbeiterführung 
Mitarbeiterführung heißt mit der eigenen Rolle, 
den Aufgaben und Pflichten und den zu führenden 
Mitarbeiter:innen bewusst und vertraut umzu-
gehen. Die Teilnehmer:innen lernen in diesem 
Training, was sie tun können, um ihre eigene Leis-
tungsbereitschaft zu erhalten und die ihrer Mit-
arbeiter zu fördern. Sie erleben, wie sie Lösungen 
für schwierige Führungssituationen finden und in 
zielvereinbarende bzw. konfliktlösende Gespräche 
umwandeln können. 
Inhalt:
•	 Führen und Geführt-Werden
•	 Führungsrolle und Führungsverständnis
•	 Führungsstile und -methoden
•	 Führen eines Teams
•	 Kommunikation in Führungssituationen

Organisatorisches
Datum: 09.06.2026 online
Uhrzeit: 08:30 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsart: Videokonferenz
Kosten pro Teilnehmer: 130,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller 4 Teile: 469,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 10

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Führungskompetenz in der Pflege: Wege zu einer wertschätzenden und 
effektiven Leitung
In der heutigen dynamischen Arbeitswelt sind Führungskompetenzen von entscheidender Bedeutung, 
um Teams erfolgreich zu leiten und Herausforderungen effektiv zu bewältigen. Diese Fortbildung richtet 
sich an alle Führungskräfte in Pflegediensten und stationären Pflegeeinrichtungen, und bietet Ihnen 
praxisnahe Strategien und Werkzeuge, um Ihre Führungsqualitäten zu stärken und die Teamdynamik zu 
verbessern. Die Fortbildung hat das Ziel, Führungskräfte in den wichtigsten Kernbereichen zu unterstüt-
zen.

: Teile 1 - 3 finden online (Videokonferenz) statt,  der Ergänzungskurs  in Präsenz in Denzlingen.

Führungskom
petenz

zurück zum 
Inhaltsverzeichnis

https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/fuehrungskompetenz-kommunikation/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/fuhrungskompetenz-mitarbeiterfuhrung/
http://www.switch-akademie.de
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Teil 3: Konfliktmanagement 
Ziel dieses Trainings ist der konstruktive Umgang 
mit Konflikten. Die Teilnehmer:innen lernen das 
Erkennen, Analysieren, Lösen und Vermeiden von 
Konflikten. Sie reflektieren das eigene Konfliktver-
halten und den Umgang mit schwierigen Ge-
sprächssituationen. 

Inhalt:
•	 Konfliktentstehung und -lösung
•	 Typisches Konfliktverhalten
•	 Ablauf einer Konfliktlösung(sstrategie)
•	 Kommunikation und Gesprächsführung bei Kon-

flikten
•	 Selbstmotivation in Konfliktsituationen

Organisatorisches
Datum: 21.07.2026 online
Uhrzeit: 08:30 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsart: Videokonferenz
Kosten pro Teilnehmer: 130,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller 4 Teile: 469,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 10

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Führungskräfte in der Pflege				  
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Teil 4: Gesetzesgrundlagen & 
Selbstmanagement
In dieser Schulung erhalten Sie praxisnahe Kennt-
nisse zur effektiven Dienstplangestaltung, den 
rechtlichen Rahmenbedingungen des Arbeitszeit-
gesetzes sowie zu bewährten Methoden des Zeit- 
und Selbstmanagements. Eine gut organisierte 
Dienstplanung und effektives Zeitmanagement 
sind entscheidend für die Zufriedenheit der Mit-
arbeitenden und die Qualität der Pflege.
 
Inhalt:
•	 Arbeitszeitgesetz
•	 Arbeitsschutzgesetz
•	 Bundesurlaubgesetz
•	 Dienstplangestaltung
•	 Zeit- und Selbstmanagement

Organisatorisches
Datum: 22.10.2026 in Emmendingen
Uhrzeit: 08:30 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsart: Präsenz
Kosten pro Teilnehmer: 130,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller 4 Teile: 469,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 10

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de

Refresher Teil 1 - 3  
Für alle, die bereits „Führungskompetenz in der Pflege“-Kurse besucht haben und ihr Wissen auffrischen 
wollen und/oder explizit Fragen haben, auf die eingegangen werden kann. 

Organisatorisches
Datum: 06.10.2026 online
Uhrzeit: 08:30 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsart: Videokonferenz
Kosten pro Teilnehmer: 130,00 € 
Bei gleichzeitiger Buchung aller 4 Teile: 469,00 €
Mindestteilnehmerzahl: 10

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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https://switch-akademie.de/
https://switch-akademie.de/fuhrungskompetenz-konfliktmanagement/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/fuhrungskompetenz-gesetze-selbstmanagement/
http://www.switch-akademie.de
https://switch-akademie.de/fuehrungskompetenz-in-der-pflege-refresher-teil-1-3/
http://www.switch-akademie.de
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Wirtschaftliche Steuerung von ambulanten Diensten

Zielgruppe: Geschäftsführer, Pflegedienstleitungen, Verwaltungsleitungen

Die wirtschaftliche Steuerung von ambulanten Diensten stellt gerade heute oftmals eine Herausforde-
rung für Geschäftsführer, Pflegedienstleitungen und Verwaltungsleitungen dar. Diese Fortbildung ver-
mittelt Ihnen praxisnahe Kenntnisse und richtet sich an Fachkräfte, die in der Leitung oder Organisation 
von ambulanten Diensten tätig sind und ein besseres Verständnis für betriebswirtschaftliche Prozesse 
entwickeln möchten. Ziel ist es, den Teilnehmenden konkrete Werkzeuge an die Hand zu geben, um 
die wirtschaftliche Effizienz in ihrem Arbeitsbereich zu steigern und gleichzeitig eine hohe Qualität der 
Dienstleistung zu gewährleisten.

Führungskräfte in der Pflege				 
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Effektiveres Management durch tieferes Ver-
ständnis betriebswirtschaftlicher Abläufe!

Für alle, die ihre Kenntnisse vertiefen und ihre 
Organisation weiter optimieren möchten, bie-
ten wir die Chance, praxisnahes Fachwissen 
zu erwerben und ihre täglichen Herausforde-
rungen effizienter zu meistern. 

Teil 1: 	 
Module, Verordnungen, Abrechnungen, 
Rahmenverträge, Investitionskosten

Teil 2: 	 
Forderungsmanagement, Rechnungswesen, 
Kosten optimieren, Personaleinsatzplanung

Teil 3:	  
Controlling mit GuV, Kennzahlen und 
Kenngrößen

Teil 4:	  
Kostenaufstellung für Verhandlungen mit den 
Krankenkassen

Teil 5:	  
Marketing in der ambulanten Pflege

Führungskom
petenz

Organisatorisches
Daten: 
Teil 1: 17.03.2026 in Denzlingen 
Teil 2: 07.05.2026 in Denzlingen
Teil 3: 15.07.2026 in Denzlingen 
Teil 4: 07.10.2026 in Denzlingen
Teil 5: 19.11.2026 in Denzlingen 

Uhrzeit: 09:00 – 16:00 Uhr 
(davon 1 Stunde Mittagspause) 

Kosten pro Teil und Teilnehmer: 175,00 € 

Mindestteilnehmerzahl: 7

Anmeldung

 

 QR-Code scannen oder 
anklicken, um direkt zum 
Kurs zu gelangen.  
www.switch-akademie.de
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In der Switch-Akademie steht alles 
im Zeichen des Wandels – wir schal-
ten um auf Wachstum, Bewusstsein 
und Stärke. 
Als erfahrene Partner in der pfle-
gerischen Weiterbildung verbinden 
wir fachliches Know-how mit einem 
ganzheitlichen Blick auf den Men-
schen – denn echte Entwicklung ge-
schieht nur, wenn Körper, Geist und 
Seele im Einklang sind. 
Unsere lebendigen Seminare und 
Workshops zur Selbstfürsorge vermit-
teln praxisnahes Wissen und moti-
vieren dazu, Beruf und persönliche 
Entfaltung auf ein neues Niveau zu 
bringen. 
Schalten wir gemeinsam um – für 
eine erfüllte Laufbahn in der Pfle-
ge und ein achtsames, kraftvolles 
Leben. 
Die Zukunft beginnt hier und jetzt!

Silke Krimmer
Kinderkrankenschwester,
Koordinatorin Fortbildungsmanagement
Geschäftsführung

Stellvertretend für unseren Pool an 
Mitwirkenden, stellen wir Ihnen Silke 
Krimmer vor, die Ihre Ansprechpartnerin 
für alle Fragen rund um die Fort- und 
Weiterbildungen der Switch Akademie 
GmbH. Sie ist telefonisch oder per E-
Mail für Sie da und bei den Kursen/ 
Veranstaltungen vor Ort.

Switch Akademie
Seminarraum (2. OG)
Marie-Curie-Str. 1/1
79211 Denzlingen
Tel. 07666 / 90 396 29
info@switch-akademie.de
www.switch-akademie.de

Weitere Kursorte
- Offenburg
- Karlsruhe

Ihre Ansprechpartnerin
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Mit der SWITCH-Akademie zur 
umfassenden Kompetenz in der Pflege

Switch Akademie
Seminarraum (2. OG)
Marie-Curie-Str. 1/1
79211 Denzlingen
Tel. 07666 / 90 396 29
info@switch-akademie.de
www.switch-akademie.de

Weitere Kursorte
- Offenburg
- Karlsruhe

mailto:info%40switch-akademie.de?subject=Bitte%20um%20R%C3%BCckmeldung%2C%20Kursprogramm
http://www.switch-akademie.de 
https://www.facebook.com/people/Switch-Akademie/61558095659453/
https://www.instagram.com/switchakademie/

